
Gewerkschaftlich organisierte Warnstreiks nach Ende der 
Friedenspfl icht sind zulässig. Alle von der IG Metall ausge-
rufenen Warnstreiks, Demonstrationen und Kundgebungen 
während der Arbeitszeit sind deshalb rechtmäßige Kampf-
maßnahmen. Diese Warnstreiks verstoßen nicht gegen den 
Arbeitsvertrag. Auch LeiharbeiterInnen müssen während 
der gewerkschaftlichen Warnstreiks nicht weiterarbeiten 
und sich auch nicht zum Streikbruch missbrauchen lassen.

metall-tarifrunde-2018.de 

Das haben

wir verdient!

Entgeltzuschussbei Kindern, Pfl ege,Schicht undbelastenden Arbeitszeiten

6 %
  mehr Geld

Arbeitszeiten, 
die zum 
Leben 

passen

DIE IG METALL RUFT AUF ZU EINEM
GANZTÄGIGEN 
WARNSTREIK

Unsere Forderungen:
! Erhöhung der Entgelte und Ausbildungsvergütungen um 6 %
! Anspruch auf Reduzierung der individuellen regelmäßigen wöchentlichen 

Arbeitszeit auf bis zu 28 Stunden für eine Zeitdauer von bis zu 24 Monaten, 
mit Entgeltzuschuss bei Pfl ege und Erziehung sowie bei Schichtarbeit und 
anderen belastenden Arbeitszeitmodellen

	  
	  

Bei der SHW Automotive GmbH! 
 

Wann? Am 02.02.2018 von 6:00 Uhr bis 03.02.2018 6:00 Uhr 
 

Die Registrierung der IG Metall Mitglieder für die 
Unterstützungsleistung des ganztägigen Warnstreiks findet von 

7:00 Uhr bis 15:00 Uhr statt. 
 

Wo? Zelt am Werkstor, Zugang Stiewingstraße 
 

Für das leibliche Wohl ist gesorgt! 
 

Wir freuen uns auf Eure Unterstützung! 

Aalen 
www.aalen.igm.de 
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