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Auftakt der Tarifrunde 2013

Fairer Ausgleich gefordert

Am Freitag, den 11. Oktober 2013, fand in Augsburg der Auftakt zur Tarifrunde fir die
Beschaftigten der Miederindustrie statt. Die Tarifkommission hat eine Forderung zur
Erh6hung der Entgelte um 4,5 % beschlossen.

Die Arbeitgeberseite verwies auf die schlechte Situation des Unterbekleidungsmarktes
in Deutschland, von der nicht nur Triumph betroffen worden sei. Aufgrund eines um-
fangreichen Zahlenwerkes wurde auf die mangelnde Ertragslage verwiesen mit der
Schlussfolgerung, dass somit kein Spielraum ftr die Erhéhung von Léhnen, Gehaltern
und Ausbildungsvergutungen zur Verfiigung stiinde. Au3erdem soll nach den Vorstel-
lungen der Arbeitgeber die Ubernahmeverpflichtung fir Ausgebildete wieder gestrichen
werden.

Die IG Metall-Tarifkommission machte deutlich, dass andere Faktoren als die Personal-
ausgaben fur die gegenwartige Situation ursachlich sei. Auch in Branchen die nicht auf
der Sonnenseite der deutschen Wirtschaft stiinden, wurden in diesem Jahr durchaus
vernunftige, kaufkraftsichernde Tarifabschlisse erzielt. Das sei auch fir die Miederin-
dustrie mdglich. Fir die Abschaffung der Ubernahmeverpflichtung erkennt die IG Metall
keine nachvollziehbaren Grinde.

Es wurde unterstrichen, dass eine Nullrunde fir die Beschatftigten in der Miederindustrie
nicht infrage kommt. Zu einem Angebot sah sich die Arbeitsgemeinschaft der Miederin-
dustrie am vergangen Freitag gleichwohl nicht in der Lage, so dass die Verhandlungen
auf den 30. Oktober 2013 vertagt wurden.

Fest steht: Ohne Entgelterhdhung sinkt das Realeinkommen. Verhindern kann das nur
die IG Metall. Nur gemeinsam sind wir stark! Deshalb macht mit, engagiert Euch fur ei-
nen fairen Ausgleich — gegen einseitige Belastungen fir Beschaftigte. Weitere Informa-
tionen gibt’'s beim Betriebsrat.

Sicher Dir auch die Leistungen aus den Tarifvertrag  en

der Miederindustrie! Werde Mitglied ... Jetzt!
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